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 HILSEN FRA REDAKT@REN

Kjere SMB-ere!

Sist drsmpte ble jeg spurt om jeg ville
vere SMB-redaktgr i neste periode.
Smigret over & bli spurt, sa jeg ja!

Etterhvert har hverdagen sneket seg innpd& -
med alle de tusen gjgremdl som kreves av
bibliotekarer nd til dags.

Det har blitt tid til SMB-nytt inni-mellom,

0g resultatet foreligger altsd i dette nummer.

I neste nummer gnsker jeg & trykke DITT
innlegg.

Har du hgrt om noe?

Er du glad for noe?

Er du skuffet/sint/lei for noe?
Opplevelser som vi andre kunne f& del i?

Skriv det ned og send det til meg, si
kunne resultatet bli et litt mere spennende
blad!! h

Denne gangen har jeg hatt problemer med
trykkingen, noen av dere vil derfor sitte med
noen utydelige sider - eller noen preget av
ndtidens blekkflekker: svidde valser i
kopimaskinen. Det meste skulle dog vare
leselig.

Karen

5.9.87



AdiKari Halldals.svar vedr.

litteraturt jeneste for primerleger

X SMBZnytt 1987, nr.2.

Jeg er helt enig i at ansvarsbibliotekordningen md opprettholdes

og gis midler til & fungere som den skal. Jeg kan gjerne vere med

P4 & gi UMED en million, men ikke for at de skal bruke noe av den

P& & kopiere artikler fra British Medical Journal til distriktslegen
i Bjarkey, eller bruke tid P& 8 finne stoff til helsesoster i

Kvaef jord om sevnproblemer hos eldre,

LunkKs jonen Lo medisin, Far Uk mange enkle/banalie vestiliinger
som kunne effektueres i den region hvor de kommer fra. Det er her
Jjeg mener at sykehusbibliotekene rundt om i landet kunne gjore en
iansats of Tongerts som osn sl Cae oo pERATAlELI arekn e, Tee gl

veere det mest fornuftige og samfunnsoekonomisk gunstigste. I falge
Kari Halldal er det ogs& et uttrykt enske fra UMEDs side, men

ver klar over at det p&d ingen mite er en selvfelge slik som

ordningen er i dag!

Forutsetningen er at det opprettes biblioteker med fagutdannet .

2 ¥

bibliotekar ved sykghus i alle deler av’landet som, foruten
betjene institusjonens pPersonale, ogsd har til oppgave a betjene
alt helsepersoneil 0.a, i institusjonens nedslagsfelt. For &

f4 dette til kan enten kommunene kjepe tjenester av sykehus-
bibliotekene, eller man kan lasrive sykehusbibliotekene fra

moderlnsfjtusgonpne og finaunsiere dem direkte fra fv]kesknmmunen,

slik som i Sverige. ('For'l'g‘ neste Sid@)
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Et gledelig steg pad veien er at det,'ifalge overnevnte referat,
er besluttet 3 gjére en henvendelse til Kommunenes sentralforbund,
for 4 lette legenes litteraturfqrsyning lokalt, Hvordan:dette skal
gjores i Oslo, er et Problem som far leses lokalt, Jeg er mer
opptatt év hvordan maﬁ kan fé utnyttet de knappe ressurser i landet
forevrig, og'fé dekket def behov for médisinsk bibliotekstjeneste

som jeg har erfart er der,

Ma jeg til slutt fa sitere fra Lené Sewalls innlegg pa4 Nordisk
konferanse fér medisinske bibliotekarer, Oslo 1984, om forholdene
i Sverige: "Man kan ocksd mirka en utveckling mot en medicinsk
bibliotekspyramid, som liknar sjukvérdspyramiden.med bibliotek p3a
olika nivder med ansvar f8r biblioteksf&rs&rjningen inom sin niva,
och d4r hela brganisationen bygger pd samverkan mellan de olika

nivderna."

Kunne ikke dette vare et brukbart mdl & arbeide mot?

Cra e

Tora Saue
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NORDISK KONFERENS FUR MEDICINSKA BIBLIOTEKARIER <:§>

3,

)

Den andra nordiska konferensen f6r medicinska bibliotekarier
planeras &ga rum i Stockholm 1988-04-26--27. I anslutning till
denna anordnas MICs 4rliga anvidndarmdte 1987-04-28.

Teman f&r konferensen planeras bli "Regional medicinsk
biblioteksverksamhet™ och "Datorisering av biblioteksrutiner™.
Forslag till programpunkter och/eller féredragshidllare kan senast
15 september lidmnas till Anita Klebom eller Elisabeth Kjellander,
KIBIC, Box 60201, 104 01 Stockholm, tel 08-34 05 60/1361 resp
08-23 22 70.

- Prov deg ikke med passordet DATAFLEIP!

Vitsen er hentet fra: Le Noury, Daniel
Datafleip.
O0slo, Univ.forl., 1985,

(Mine varmeste anbefalinger. Red.) F;



: .Sentralsykehuset(f.j:lAkershus

Ca.500
Sengad

SENTRALSYKEHUSET I AKERSHUS, MEDISINSK BIBLIOTEK

Hvor: Ikke s& langt "p& landet" som ryktene vil ha det til.

' Vi befinner oss riktig nok et par mil fra Oslo sentrum,
men ankomstmulighetene er varierte: motorvei - "stroms-
veien". Hvis man kjgrer ut av Oslo om morgenen, og inn
til Oslo om ettermiddagen, kjeérer man MOT rushet!
Dessuten her vi buss mange ganger om dagen fra Arbeider-
samfunnets plass, og tog i lange baner.

Sykehuset har sluttet & avertere med "landlige omgivelser™
i sine stillingsannonser, men jeg ser minst tre jorder
med modent korn... :

Hvor mange? Vi er to bibliotekarer og &n kontcrassistent som
“driver "butikken", og vi tar oss av bdde medisinsk
bibliotek og pasientbibliotek. Vi har god hjelp av en
h&ndfull pasientvenner, som egentlig kommer fra Rece
kors. Det er disse som gdr rundt med boktrallen fra
pasientbiblioteket.
0gsd vi skriker om personalmangel, og vi har siden

1986 sgkt om 1/2 bibliotekar-stilling til. I Jjanuar
vil vi spke om ytterligere en bibliotekar og en
kontorassistent. Vi kjemper om stillingene sammen med
sykepleire, leger, ventelister sd lange som

Hva vi gjer? Vi tok statistikk av alt hva folk spurte oss
om i januar. I lgpet av fire uker spurte de etter
600 - seks hundre - tidsskriftartikler. Dette- og nesten
alt annet de spurte om, er det tabell over pd neste
side. :
Hva vi ikke gjpr: Ta fotokopier for ansatte "pd huset",
" sirkulere tidsskrifter (noen f& unntak), kj¢pe
bgker som folk skal ha privat, lgse kryssord for
brukerne - men vi strekker oss ellers laaangt.

Hva klager publikum pd? At vi léser dgrene nér vi gar fra
- jobb. Helst skulle det stdtt uldst hele natten. Det

,//[]lavqr glast for, og vi fant tegn pd at enkelte brukte
) e biblioteket som nattelosji. Ellers tror jeg ikke vi
D har hatt noen alvorlige klager, de er forbausende

— //////////télquige. De klager ikke engang nar bibliotek-
- budsjettet er oppbrukt i august(!)




Tabellen viser hva publikum ba oss om i januar, dvs.
4 arbeidsuker.

Finne frem/ f& kopi av ] ,-bj
antall tidsskrift- . fZ(Z(} .

artikler

L&ne tidsskrift- éZ
hefter ,i_____

LAne bgker (ikke selv- :}éj
"betjente 1an med)

Hjelp til & finne stoff

om et emne 6:71
Hjelp til & finne Eig
bibliografiske opp-
lysninger

Skaffe/kjgpe bok :}{)

Oppslag i bgker/ tids- ({/
skrifter for bruker

Hjelp til betjening av %:} o
kopimaskinen i é) )

Hjelp til & finne ¥rem 25;

i biblioteket 2

Sgkning i biblio- (5’ '
grafiske databaser '

[ —

Annet ; 2 T
S5 :

Prioriteringer: 1. Medline og bestilling av tidsskrift-
artikler. 2 Bestilling og kat. og klass. av bgker.
Denne prioriteringen passer le-gene utmerket, men
den er ikke fullt sd ideell for sykepleire.
Prioriteringer snakker vi mye om. Vi tar fgrst og
fremst disse hensyn:

1. Publikumps behov, i overensstemmelse med hva de
trenger av inspirasjon og informasjon i sitt
arbeide ved Sia. (Altsd: Siameserne fgrst.)

2. Hva er bibliotek-faglig, dvs. hva kan vi med var
kunnskap tilfgre publikum - som de ikke kunne
klart selv.

Vi skulle ¢nske vi hadde vert flere, kanskje vi ikke
hadde behgvd & nedprioritere oppgaver som vi vet er
viktige. @Qkonomien spiller ogs& inn her: vi kjgper
s& mange tidsskrifter at vi snart ikke har en krone
igjen til bgker!



Serpreg: Det er vel fgrst og fremst védre PR-tiltak, som
til tider har beryktet oss i det ganske land.
Som den gang da vi bestilte en hel kasse med bgker
om sex og satte pd utstillings-karusellen. (Det
var 1 rettferdighetens navn et par bgker om jogging
der ogsd ...) Det ble i alle fall en stor suksess.
Ellers har vi hatt to bolledager, dvs. vi har gitt
bort hjemmelavede boller til alle som kom til
biblioteket. Sist noterte vi 235 besgkende pd bolle-
dagen.

Hvert &r har vi nyttédrskaffe (folk drukner i jule-
kaffe. Vi venter til abstinensen melder seg.). Vi
passer pd & be hyggelige og nyttige personer.
Direktgren ville bli dypt fornaermet hvis han ikke
ble bedt et dr.Vi stenger rett og slett biblioteket
en ettermiddag og lar det std til.

Spennende ting som foregdr: Vi holder p& 8 f8 oss EDB-
katalog. Vi bruker NOTIS-IR fordi det brukes "pé
huset", og vi har god hjelp fra EDB-avdelingen.
Samtidig fdr vi full avgang til tekstbehandlings-
system, og ellers de fordelene man har ved & bruke
stormaskin. Alt oppdateres og kopieres f.eks. uten
at vi har noen finger med i spillet.

Det er alt for tidlig til & si hvordan det vil
fungere med NOTIS for oss, men det er i alle fall
svert spennende & holde p& med dette.

Eksterne brukere: Det er mange helsepersoner i SiAs ned-
slagsfelt. Tidligere henviste vi disse til UMED
med kaldt blod. Dette er vanskeligere etterhvert som
personalsituasjonen pd UMED forvarres. Vi gjg¢r derfor
noen MEDLINE-sgk i ny og ne, og sender ellers en del
tidsskriftartikler rundt omkring. Noen oppsgker vért
bibliotek - og de fdr da benytte alle herlighetene
pa stedet. Hvis dette griper sarlig mere om seg, md vi
nok innfgre betaling for Medline og tidsskriftkopier.

Pnsker for fremtiden: Flere ansatte, mere penger, anledning
til & reise p& kurs pd andre siden av kloden, at
UMED fdr ovenstdende, elektrisk boktralle til pasient-
biblioteket, tid til & lere allverdens sgkesprak i

allverdens databaser, og mye mere. éqé/
Kare +/W/' o

/



Vi minner om ...

Directinformation Access Network for Europe NORS K

Her finnes siste nytt om -

DIANE
NYTT

databaser og databaseverter
DATAPAK-nummer til basene
kurser og konferanser

annet av interesse for on-
line-brukere. I siste hefte
(august 87) er en artikkel
som omhandler modem.
Artikkelen er meget
informativ.

Man kan fd& tilsendt NORSK DIANE NYTT ved & skrive til:

Norsk DIANE senter
Norges tekniske
Universitetsbibliotek,
Dokumentasjonsavdelingen
Hggskoleringen 1

N-7034 TRONDHEIM-NTH

TIf: (07) 59 51 20




Dette foredraget har en
vennlig sjel sendt meg
kopi av! Det burde vare
av interesse for alle
kombinasjonsbibliotek/
pasientbibliotek.

Send meg en note, sd kan
jeg skaffe kopi til
interesserte.

SSéd I;;%A COUNCIL

& GENERAL CONFERENCE
BRIGHTON, UNITED KINGDCM
16 - 21 AUGUST 1987

e et el
¥ e TN

Division of Libraries Serving the General Public

Karen

SECTION OF LIBRARIES SERVING L
DISADVANTAGED PERSONS /

/

Sessions: 95 Tuesday 10.30 — 12.00
105 Tuesday 13.00— 14.30
132 Tuesday 17.00 - 18.30
136 Wednesday 08.30 - 10.00

The development and future of easy ‘! Stephen A Hoy

readers for adults in the UK . ¥ Leicestershire Libraries and
(69-DISADV-3-E) f information Service UK
Library education in Canadian prisons: Anne M Galler

a model (70-DISADV-4-E) i Joanne Locke

Concordia University Canada

/

The use of audio visual materials in Bernard C Wright
prisons (89-DISADV-5-E) Wakefield Metropolitan District

f Libraries UK

Health information and the community éf Robert Gann

{88-DISADV-2-E) ) Southampton General Hospital UK
g "All you ever wanted to know about Sally Knight

medicine but never dared ask’: health £ Lister Hospital Hertfordshire

information services for patients § UK

(§7-DISADV-1-E)
L M

SECTION ON LIBRARY SERVICES
TO MULTICULTURAL POPULATIONS

Sessions: 131 Tuesday 17.00 — 18.30
157 Wednesday 13.00 — 14.30

Australian libraries and the national' Derek Whitehead
language policy (45-VICULTP-1-E) State Library of Victoria
Australia
Olga J Gl
[ads) Haap N i,

Ay Solvara
MU S vl o
~

Edmenton Car



NORSK BIBLIOTEKFORENING
SPESIALGRUPPEN FOR MEDISINSK
BIBLIOTEKVIRKSOMHET

20.8.87

KONTINGENT 1987

KJZRE SMRBR MEDLEM

Vedlagt vil du finne et innbetalingskort for MEDLEMS-
KONTINGENT - 1987.

Kontingenten er kr. 50.- pr. ar - bade for personlige
medlemmer og institusjonsmedlemmer.

Vi ber deg innbetale kontingenten til
POSTGIROKONTO NR 2 26 72 76

Ved utfylling av blanketten, ber vi deg presisere hvorvidt
du er personlig medlem eller om det dreier seg om et institu-
sjonsmedlemskap.

Vi ber deg ogsa gi oss beskjed ved endring av adresse - eller
ved utmelding - sd& vi kan fa oppdatert medlemsarkivet vart.

Med hilsen g ; .

SMB-styret . 5
q“-’- s

Alle SMB-medlemmer skulle nd ha fatt dette
brevet - sammen med en postgiroblankett.

P& grunn av medlemskartoteket er det viktig
at ALLE medlemmer betaler, og dessuten fyller
ut ‘postgiroblanketten tydelig, slik at vi far
riktig adresse pd alle.

De som ikke har betalt etter 1984 er nd strgket
av medlemslisten. é

Meld i fra til SMB-styret hvis det er noe galt
med adressen, hvis du ikke fdr SMB-nytt etc.!

‘f?m&m ST AN RN T P A1 S SRS LR, B BT g G 7 e v.«\,;,-,ig,;,@.;,‘:gg?~.,
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DET MEDISINSKE FAKULTETSBIBLIOTEK
Postboks 1113 Blindern

0317 OSLO 3

tlf. 02- 45 40 33

UNLVERSITETET I 0SLO O BS .

Til SMB-nytt:

Fra 15. september 1987 har UMED
foelgende apningstider:

Mandag, onsdag,
torsdag og fredag: Ki. 10 - 15

Tirsdag: Kl. 10 - 18

Til alle som sloss med byrédkratiet pd arbeidsplassen:

Det finnes en liten, lettlest bok som gir noen nyttige
tips om hvordan man kan f& til forandring. Boken hen-
vender seqg til helse- o0g sosialarbeidere, sd den treffer
0SS nesten hjemme.

Dahl, Kjell: Virkemidler for endring av egen arbeids-
situasjon. Idébok for helse- og sosialarbeidere.
Oslo, Tiden, 1986. ISBN 82-10-02950-9

Tradisjonelt vil initiativ til organisasjonsutvikling
komme fra ledeisen. | denne boken blir organi-
sasjonsutvikling sett pa som en kollektiv prosess der
initiativet med fordel kan komme fra de ansatte.

Malsettingen med boken er & gi konkrete ideer til
hvorcan helse- og sosialarbeidere i praksis kan
bedre det indre faglige miljoet pa arbeidsplassen og
fremme en problemlgsende atferd innenfor de eksi-
sterende ressursrammene.

Hva skal en gjore med de nedprioriterte oppgavene?

[
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N& er boken kommet:

Contemporary topics in information transfer - 5

MEDICAL LIBRARIES:
COOPERATION AND NEW TECHNOLOGIES

First European Conference of Medical Libraries
Brussels, Belgium, 22-25 October 1986

BIBLIOTHEQUES MEDICALES:
COOPERATION ET NOUVELLES TECHNOLOGIES

Premiére Conférence Européenne des Bibliothéques Médicales
Bruxelles, Belgique, 22-25 octobre 1986

MEDIZINISCHE BIBLIOTHEKEN:
KOOPERATION UND NEUE TECHNOLOGIEN

Erste europiische Konferenz fiir medizinische Bibliotheken
Briissel. Belgien, 22-25 Oktober 1986

edited by / rédigé par / herausgegeben von

Christine DESCHAMPS
Directeur de la Bibliothéque,
Université Paris VII, Paris, France

and/ et/ und

Marc WALCKIERS
Directeur de la Bibliothéque de la Faculté de Médecine,
Université de Louvain, Bruxelles, Belgique -

NORTH-HOLLAND
AMSTERDAM -NEW YORK - OXFORD -TOK YO

Var du der - eller gikk du glipp av konferansen?
Denne boken kan du f8 18ne fra SIFF.




